РЕЗОЛЮЦИЯ

Курского областного молодёжного форума «ПРОФАКТИВ»

12-13 октября 2011 г. 

г. Курск

Участники Курского областного молодёжного форума «ПРОФАКТИВ» отмечают, что реализация эффективной молодежной политики является одним из приоритетных направлений деятельности Федерации профсоюзных организаций Курской области. VII Съезд ФНПР принял резолюцию «Эффективная молодёжная политика – современные профсоюзы», в которой определил основные направления работы с молодёжью. 

С 2006 года активно работает структура молодёжных советов и комиссий, руководимая Молодежным советом Федерации. Итог проделанной работы -  каждый третий член профсоюза – молодой человек в возрасте до 35 лет. Молодежь принимает участие в подготовке молодежных разделов коллективных договоров и соглашений на всех уровнях, в организации и проведении массовых профсоюзных акций и солидарных действий, конкурсах профессионального мастерства, слётах, форумах и семинарах.

Сегодня молодёжь области остаётся в достаточно сложном положении. Не до конца решён ряд проблем социально-экономического и жилищного характера, требуют внимания вопросы социальной незащищённости, финансовые, закрепления и адаптации молодёжи на предприятиях и в организациях. Сложившийся уровень средней заработной платы, стипендий при постоянном росте цен на товары и услуги не обеспечивает достойного уровня жизни молодым людям и их семьям.

Мы считаем, что молодежь в профсоюзах не может и не должна быть обособленной. Нас волнуют не только проблемы молодежи, но и вопросы, которые находятся в сфере деятельности профсоюзов в целом. Вызывает беспокойство, что молодежь испытывает трудности в получении высшего и среднего специального образований, трудоустройства по специальности и в реализации своих трудовых прав и решении жилищных вопросов.  

Мы понимаем, что без нашего активного участия эти и другие проблемы молодежи не решатся. Мы готовы нести ответственность за качество нашей работы в профсоюзных структурах, принимаемые решения и их результат.

Мы обращаемся к Губернатору Курской области, Председателю Правительства Курской области, Председателю Курской областной Думы, главе города Курска, главе администрации города Курска, председателю Федерации профсоюзных организаций Курской области, работодателям 

с предложениями:

- разработать и реализовать региональные программы трудоустройства и занятости молодежи,  молодежного жилищного строительства, сохранения и обеспечения бесплатного качественного образования и профессионального обучения молодежи, развития сети детских дошкольных учреждений, оздоровления, лечения и отдыха детей и молодежи;

- внести изменения в Закон Курской области от 4 января  2003 г. №2-ЗКО «О государственной молодёжной политике в Курской области» с целью закрепления на законодательном уровне следующих понятий: «первое рабочее место», «молодой специалист», «наставничество» или принятии  закона «О гарантиях первого рабочего места для выпускников высших учебных заведений Курской области»;

- рассмотреть вопрос о разработке, принятии и реализации Соглашения «Социальное партнёрство учреждений  профессионального образования, работодателей и профсоюзов»  с организациями области для решения вопросов о прохождении практики и стажировки выпускников, гарантированного их трудоустройства и восстановления системы наставничества;

- создать на базе ОБУ «Областной центр молодёжных программ» областной информационный портал по трудоустройству с постоянно обновляемой базой данных вакансий предприятий города и области и данных молодых специалистов;

- принять и реализовать программы предоставления «социального жилья» для молодых специалистов бюджетной сферы. Организовать широкое информирование всех категорий молодёжи о ходе реализации федеральных и региональных программ обеспечения жильём молодых семей;

- разработать и утвердить систему дополнительных мер социальной защиты молодых сотрудников детских дошкольных учреждений при оплате за содержание их детей в этих учреждениях с целью привлечения и закрепления молодых специалистов.
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